
 

Záväzná osnova podnikateľského plánu pre projekty do 50 000 EUR 

 

B. Projekt (podrobné informácie o projekte uveďte v prílohe)  

 

1. NÁZOV PROJEKTU  
 

 

 

 

2. PRIRADENIE PROJEKTU K PROGRAMOVEJ ŠTRUKTÚRE 

názov programovacieho 
dokumentu 

 

názov priority  

názov opatrenia  

názov podopatrenia  

 

 

3. INFORMÁCIE O ŽIADATEĽOVI   

Právnická osoba (PO) - Obchodné meno   

Meno Priezvisko titul Fyzická osoba (FO)  

   

PSČ Obec (mesto) Ulica, číslo domu Sídlo PO/Adresa trvalého 
bydliska FO: 

   

Právna forma1  

IČO 2  DIČ 3  IČ DPH4  

 

 

 

                                                           
1Živnostník, samostatne hospodáriaci roľník, slobodné povolanie, podnikanie na základe iného ako živnostenského 
oprávnenia, verejná obchodná spoločnosť, komanditná spoločnosť, spoločnosť s ručením obmedzeným, akciová 
spoločnosť, družstvo, európske hospodárske záujmové združenie, neinvestičný fond, záujmové združenie 
právnických osôb (podľa paragrafu 20 písm. f O.Z.), nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné 
služby (podľa zákona 13/2002), nadácia, vysoká škola, občianske združenie, pozemkové spoločenstvo, odborové 
organizácie, iné právnické osoby verejného práva (komory, fondy, ...), vyšší územný celok, obec, orgán štátnej 
správy... 
2 Uvedie fyzická osoba (FO) a právnická osoba (PO) 
3 Uvedie právnická osoba (PO) 
4 Uvedie fyzická osoba (FO) a právnická osoba (PO) 



 

 

4. MIESTO REALIZÁCIE PROJEKTU 5  

Región 6  

Vyšší územný celok  

Okres  

Obec  

Ulica  

PSČ  

Katastrálne územie  

Koncentrácia  Separovaná osada  Segregovaná osada Je v obci evidované 
rómske osídlenie? 

 Áno         Nie    Áno         Nie  Áno         Nie 

 

5. CIELE A AKTIVITY PROJEKTU7 

CIELE PROJEKTU  

 

 

AKTIVITY NA DOSIAHNUTIE CIEĽOV PROJEKTU  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
5 V prípade realizácie projektu vo viacerých regiónoch uvedie žiadateľ všetky regióny, ktorých sa projekt týka a 
rozčlení v projekte oprávnené náklady podľa jednotlivých regiónov, kde náklady vznikajú.   
6 V rámci PRV SR sú podporované:  

- oblasti Cieľa 2 Bratislavského kraja: okresy Malacky, Pezinok, Senec a mestské časti Bratislavy – Záhorská 
Bystrica, Vajnory, Čunovo, Rusovce, Jarovce;  

- nezaradené oblasti:  mestské časti Bratislavy - Staré Mesto, Ružinov, Vrakuňa, Podunajské Biskupice, Nové 
Mesto, Rača, Karlova Ves, Dúbravka, Lamač, Devín, Devínska Nová Ves, Petržalka.  

7 Uveďte ciele projektu, ktorými budete podporovať silné stránky, odstraňovať slabé, využívať príležitosti 
a eliminovať ohrozenia.  
 
 



 

 
SPLNENIE VŠEOBECNÝCH A ŠPECIFICKÝCH KRITÉRIÍ SPÔSOBILOSTI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. ČASOVÝ PREDPOKLAD REALIZÁCIE PROJEKTU 

Predpokladaný začiatok realizácie projektu (dd.mm.rrrr)  

Predpokladaná dĺžka realizácie projektu (počet mesiacov)  

Predpokladané ukončenie projektu (dd.mm.rrrr)  
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F. 11. Dodatočné informácie o projekte   
 
OPATRENIE 1.  INVESTÍCIE DO POĽNOHOSPODÁRSKYCH PODNIKOV 
 

1. PRODUKCIA ŽIADATEĽA                                                                                                

Zaraďte Váš podnik do jednej z nasledujúcich skupín podľa typu hlavnej produkcie, ktorá sa najviac podieľa na 
celkovom obrate Vášho podniku. 
Plodiny na ornej pôde    Chov a výkrm HD    
Záhradníctvo    Ošípané    
Vinohradníctvo    Hydina    
Ovocinárstvo    Zmiešaná živočíšna výroba    
Zmiešaná rastlinná výroba (rastlinná + živočíšna 
výroba, ostatná rastlinná výroba)    Ostatné    

Mlieko     
 
2. TYP INVESTÍCIE ŽIADATEĽA                                                                                                 

Aký je hlavný typ Vašej plánovanej investície? Vyberte prosím jednu  prevládajúcu z uvedených možností: 
Budovy pre HD    Stroje, zariadenia, technológie    

Budovy pre ošípané    Zariadenia na výrobu a priamy predaj 
poľnohospodárskych produktov    

Budovy pre ostatné zvieratá    Zariadenia na diverzifikáciu aktivít v podniku    
Ostatné budovy    Ostatné    
Skleníky a s tým súvisiace vybavenie      

 
3. VEK ŽIADATEĽA                                                                                              

Vek žiadateľa (FO, štatutárny zástupca PO) je v čase podania žiadosti do 40 r.       áno         nie 
 
4. ZELENÉ INVESTÍCIE                                                                                                 

Je základným cieľom Vášho projektu ochrana a zlepšenie životného prostredia 
a/alebo hygienických podmienok a/alebo welfare zvierat?       áno         nie 

Ak áno, koľko percent z celkových oprávnených nákladov na projekt bude 
vynaložených na zelené investície?  
(V prípade, že neviete presne určiť %, urobte kvalifikovaný odhad) 

            .............%              

 
5. SEKTOROVÉ ZAMERANIE PROJEKTU                                                                                           

Zaraďte Váš projekt do jedného z nasledujúcich sektorov: 
Hovädzí dobytok    Obilniny    
Ošípané    Olejniny    
Ovce    Krmoviny    
Kozy    Ovocie    
Hydina    Zelenina    
Králiky    Zemiaky    
Kone    Vinič    
Včely    Liečivé rastliny    
Ostatná ŽV    Aromatické rastliny    
  Strukoviny    
  Cukrová repa    
  Ostatná RV    



 

 

OPATRENIE 6. ZLEPŠENIE SPRACOVANIA A PREDAJNOSTI 
POĽNOHOSPODÁRSKYCH PRODUKTOV 

1. HLAVNÝ SEKTOR  SPRACOVANIA PODNIKU                                                                                 

Zaraďte Váš podnik do jedného z nasledujúcich sektorov podľa toho, ktorý sa najviac podieľa na celkovom 
obrate Vášho podniku: 
Mäso    Víno a alkohol    
Mlieko a mliečne výrobky    Ovocie a zelenina    
Vajcia a hydina    Kvety a okrasné rastliny    
Ostatné produkty živočíšnej výroby    Osivá    
Obilniny    Zemiaky    
Cukor    Ostatné produkty rastlinnej výroby    
Olejniny    Ostatné produkty    
Strukoviny        

 
3. SEKTOROVÉ ZAMERANIE PROJEKTU                                                                                           

Zaraďte Váš projekt do jedného z nasledujúcich spracovateľských sektorov: 
Mäso a mäsové výrobky    Zemiaky    
Mlieko a mliečne výrobky    Sadivá a osivá    
Vajcia a hydina    Liečivé rastliny a koreniny    
Ostatné produkty živočíšnej výroby    Prírodný med    
Obilniny a olejniny    Víno    
Ovocie a zelenina    Ostatné produkty rastlinnej výroby    

 
4. CIEĽ INVESTÍCIE                                                                   

Aký je hlavný cieľ Vašej investície?  V prípade, že Vaša investícia má viacero cieľov, vyberte len jeden hlavný 
cieľ z týchto možnosti: 
Vedenie výroby v súlade s predpokladanými 
trhovými trendmi    Aplikovanie nových technológií    

Podporovanie rozvoja nových trhov pre 
poľnohospodárske výrobky    Podpora inovatívnych investícií    

Zlepšenie alebo racionalizácia marketingových 
kanálov    Zlepšenie a monitorovanie kvality    

Zlepšenie alebo racionalizácia výrobných 
postupov    Zlepšenie a monitorovanie zdravotných 

podmienok    

Zlepšenie prezentácie a prípravy produktov    Ochrana životného prostredia    

Podporovanie lepšieho využitia alebo eliminácie 
vedľajších produktov alebo odpadov      

 
5. ZELENÉ INVESTÍCIE                                                                                                 

Je základným cieľom Vášho projektu ochrana a zlepšenie životného prostredia 
a/alebo hygienických podmienok a/alebo welfare zvierat?       áno         nie 

Ak áno, koľko percent z celkových oprávnených nákladov na projekt bude 
vynaložených na zelené investície?  
(V prípade, že neviete presne určiť %, urobte kvalifikovaný odhad) 

             .............%              

2. BIOPRODUKCIA Vyrába Váš podnik vo vybranom sektore bioprodukty?     áno         nie 

6. VEK ŽIADATEĽA                                                                                              

Vek žiadateľa (FO, štatutárny zástupca PO) je v čase podania žiadosti do 40 r.       áno         nie 



 

 

 
PODOPATRENIE 7.1 INVESTÍCIE NA ZLEPŠENIE A RACIONALIZÁCIU 
PESTOVANIA A OCHRANY LESA, ŤAŽBY, PRVOTNÉHO SPRACOVANIA 
A PREDAJA SUROVÉHO DREVA A OSTATNEJ LESNEJ PRODUKCIE. 
 

1. VÝMERA LESA                                                                                     

Uveďte výmeru lesného celku alebo celkov, v ktorom sa bude realizovať Váš 
projekt  ................................ha 

 
 
 

2. ZAMERANIE PROJEKTU                                                              

Na akú hlavnú aktivitu je Váš projekt zameraný? Vyberte len jednu  z nasledovných možností: 

Stavebné investície (výstavba, modernizácia a rekonštrukcia zariadení)    

Obstaranie výpočtovej techniky a príslušenstva    

Obstaranie mechanizácie, strojov, zariadení, technológií     

Obstaranie zariadení na zisťovanie stavu zásob lesa a vyhotovovanie lesných hospodárskych  plánov    

Výstavba/dokončenie, rekonštrukcia a asanácia lesných ciest    

Ostatné aktivity    

 
 
 

3. VEK ŽIADATEĽA                                                                                              

Vek žiadateľa (FO, štatutárny zástupca PO) je v čase podania žiadosti do 40 r.       áno         nie 
 



 

 

 
12. STRUČNÝ POPIS PODNIKATEĽSKEJ ČINNOSTI 
 

      -     Doterajšie skúsenosti žiadateľa v podnikaní  
- Predmet a zameranie činnosti (stručný popis výrobkov a služieb, pozícia na trhu) 
- Podnikové ciele (krátkodobé, dlhodobé) 
- Hmotný majetok v dlhodobom prenájme podniku 
- Budovy, stroje a zariadenia (podľa odpisových skupín v tis. Sk)  

 
 

13. SWOT ANALÝZA PODNIKU (SILNÉ, SLABÉ STRÁNKY PODNIKU;   
      PRÍLEŽITOSTI A OHROZENIA PODNIKU) 
 
 
SWOT analýza podniku17   -  vyplniť tabuľku 

 
Silné stránky Slabé stránky 

 
 

 

 

 

 
 

Príležitostí Ohrozenia 

  

 
 

17Analýza silných a slabých stránok, príležitostí a ohrození: cieľovej skupiny (región / sektor) alebo podniku (ak 
je sám cieľovou skupinou) 
 
 

14. OSOBY PODIEĽAJÚCE SA NA VYPRACOVANÍ PROJEKTU, ZODPOVEDNÁ   
      OSOBA ZA VYPRACOVANIE PROJEKTU  

 
Meno a priezvisko, podnik, zodpovednosť za vypracovanie časti podnikateľského plánu 
týkajúcej sa napr. finančného plánu, účtovných výkazov, projektovej dokumentácie, atď. 
 1.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................... 
2.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................... 
3.................................................................................................................................................. 
.................................................................................................................................................... 
 



 

 

15. PERSONÁLNY PLÁN 
- súčasná organizačná štruktúra a pripravované organizačné zmeny 
- počet zamestnancov podniku ku dňu podania žiadosti 
- vzťah medzi vlastníkmi a manažmentom 
- praktické skúsenosti a vzdelanie v poradí: manažment, spoločníci, zamestnanci, externí 

spolupracovníci 
- personálne zloženie podľa úsekov: marketing, výroba, odbyt, financie, atď. 
- predpoklad tvorby nových pracovných miest, špecifikácia miesta a kedy bude,  

vytvorené,  kvantifikácia prínosu nových pracovných miest na ekonomiku podniku 
- počet a charakteristika vytvorených pracovných miest, požadované vzdelanie, prax, 

a pod., náklady na vytvorenie 1 pracovného miesta 
 

Schéma č.1: Štruktúra zamestnancov podľa tried klasifikácie  
Štruktúra 
zamestnancov 

Pred 
vstupom 
 do 
projektu 

Rok 200. Rok 200. Rok 200. Po realizácii 

projektu 

1.Vedúci, riadiaci 
pracovníci 

     

2.Technickí 
pracovníci 

     

3.Manuálni 
pracovníci  

     

4.Obsluha strojov 
a zariadení 

     

5.Pomocní 
a nekvalifikovaní  

     

SPOLU      
 
16. VÝROBNÝ PLÁN 

 
a) Charakteristika prírodných podmienok investície a podiel environmentálne citlivých 

lokalít 
- výrobná oblasť, pôdne a klimatické podmienky 
- začiatky hlavných prác (v závislosti od jednotlivých opatrení) 

 
b)  Špecifiká poľnohospodárskej výroby a bonita pôdy v danej lokalite (v závislosti od 

opatrenia) 
 
Schéma č.1: Štruktúra pôdneho fondu   
 
Štruktúra podľa stavu v ha k 31.12.20.. bežného roka  
Žiadateľ uvádza výmeru uvedenú v IACS Celkom 

Orná pôda  
Vinice  
Ovocné sady  
Chmeľnice  
Lúky  
Pasienky  



 

 

Poľnohospodárska pôda spolu  
Lesná pôda  
Rybníky a vodné plochy  
Nepoľnohospodárska pôda spolu  
CELKOVÁ VÝMERA  
Zatriedenie podľa skupín cien pôdy (SCP- priemerná cena  pôdy) v Sk  
Z toho   : pôda známych vlastníkov FO – vlastníci pôdy  
               štátna pôda   v správe SPF  

               cirkevná pôda  

                iní vlastníci napr. obce, PO a pod.  

nedokladovaná pôda neznámych vlastníkov     v správe SPF  
 
Schéma č.2: Štruktúra pôdneho fondu podľa katastrálnych území.  

 
Štruktúra pôdneho fondu podľa katastrálnych území v ha k 31.12.20.. bežného roka 
Žiadateľ uvádza výmeru uvedenú v IACS 

Zatriedenie pôdy Katastrálne územie Užívaná od 
roku  

Výmera užívanej 
pôdy  skupina cena  pôdy 

     

     

     

     

     

     

     

 
 
17.  VPLYVY NA ŽIVOTNÉ PROSTREDIE 

 
a) Akékoľvek (negatívne aj pozitívne) vplyvy na životné prostredie (mimo chránených 

oblastí)   
1. Odpadové vody 
2. Tuhý komunálny odpad 
3. Pôda 
4. Ovzdušie 
5. Hluk 

b) Spôsob riešenia týchto negatívnych vplyvov: 
1. Odpadové vody 
2. Tuhý komunálny odpad 
3. Pôda 
4. Ovzdušie 
5. Hluk 

 
Pre projekty, ktoré podliehajú hodnoteniu vplyvov na životné prostredie podľa  zákona 
NR SR Č. 391/2000 a č.127/1994 Z.z.  je potrebné zostaviť projekt v zmysle tohto zákona. 



 

 

18. FINANČNÝ PLÁN 
 
Každý žiadateľ predkladá: 
 

1. Analýza finančnej situácie 
2. Krátkodobý finančný plán 

• Ročný plán predaja podniku pre nasledovný kalendárny rok (tabuľka č. 1) 
• Plán investície spolufinancovanej z programu PRV SR (tabuľka č. 2) 

 
3.  Dlhodobý finančný plán  

(v závislosti od doby návratnosti investície, avšak min. na 5 rokov) 
• Plán peňažných tokov projektu pre podvojné účtovníctvo (tabuľka č. 3/a) 
• Plán peňažných tokov projektu pre jednoduché účtovníctvo (tabuľka č. 3/b) 
• Prehľad o pohľadávkach a záväzkoch za posledné dva max. štyri účtovné roky  

         (tabuľka č. 4) 
 
3.1. Pre účtovné jednotky účtujúce v sústave podvojného účtovníctva:  

• Plán ziskov a strát (tabuľka č. 5) 
• Plánovaná bilancia (tabuľka č. 6) 

 
3.2. Pre účtovné jednotky účtujúce v sústave jednoduchého účtovníctva: 

• Plán príjmov a výdavkov (tabuľka č. 7) 
• Plán  majetku a záväzkov  (tabuľka č. 8) 
• Doplňujúce údaje k plánu príjmov a výdavkov (tabuľka č. 9) 
• Doplňujúce údaje k plánovanému výkazu o majetku a záväzkoch (tabuľka č.  10)  

 
4. Návratnosť investície 

• Návratnosť investície – výpočet (tabuľka č. 11) 
 
Finančný plán - tabuľky 
 
          Tabuľky uvedené v časti Finančný plán (bod 17) tvoria kapitolu IV. Metodiky pre tvorbu 
projektov v rámci Plánu rozvoja vidieka SR. Žiadateľ je povinný ich predložiť v  tlačenej a 
elektronickej forme. Úprava jednotlivých položiek je možná iba v rozsahu povolenom v zmysle  
v zákona č. 431/2002 Z.z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov a zákona č.595/2003 Z.z 
o daniach z príjmov. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

G. Ostatné  
12. ČESTNÉ PREHLÁSENIE ŽIADATEĽA  

Ja, dolu podpísaný žiadateľ 9 ..................................................., narodený dňa ........................... v 
........................................... čestne vyhlasujem, že: 

- všetky informácie obsiahnuté v dokumentácii žiadosti o nenávratný finančný príspevok (t.j. 
žiadosť, projekt, prílohy) sú pravdivé,  

- údaje v žiadosti sú zhodné s údajmi uvedenými v projekte a prílohách, 

- projekt bude realizovaný v zmysle žiadosti, 

- na uvedený projekt nežiadam o inú pomoc z EÚ ani z národných zdrojov, 

- mám vyrovnané záväzky po lehote splatnosti voči štátu (vrátane štátnych fondov a Fondu 
národného majetku), 

- počas 5 rokov od dňa schválenia platby platobnou jednotkou nepodstúpim podstatnú zmenu, 
ktorá by ovplyvnila povahu projektu alebo podmienky implementácie, 

- nie som v konkurze, v likvidácii, resp. nebol voči mne vyhlásený návrh na vyhlásenie 
konkurzu, 

- že v prípade realizácie projektov investičnej povahy majetok nadobudnutý a/alebo zhodnotený 
a majetok, ktorý bude nadobudnutý a/alebo bude zhodnotený z prostriedkov nenávratného 
finančného príspevku nie je a ani nebude zaťažený záložným právom v prospech tretej osoby.

- nemám, ani som nemal v priebehu uplynulých 3 mesiacov majetkové ani personálne 
prepojenie s výhercom výberového konania na dodávku tovarov, prác a služieb, kúpy 
pozemkov, nehnuteľností a použitej technológie 

- neporušujem rozpočtovú disciplínu a nezadržiavam neoprávnene prostriedky štátneho 
rozpočtu v zmysle č. 523/2004 Z.z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy  a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov.  

    V prípade, že predkladaný projekt bude schválený, tak: 

- súhlasím s pravidelným monitorovaním projektu, 

- budem archivovať všetky účtovné dokumenty súvisiace s realizáciou projektu po dobu 10 
rokov od ukončenia projektu, 

- dávam súhlas na výkon kontroly príslušným kontrolným orgánom SR a EK, 

- budem dodržiavať ustanovenia platnej legislatívy o verejnom obstarávaní 

Som si vedomý možných trestných následkov a sankcií, ktoré vyplývajú z uvedenia nepravdivých 
alebo neúplných údajov (za poskytnutie nepravdivej informácie môže PPA podľa § 20 ods. 1 písm. b) 
zákona č. 473/2003 Z.z. v znení neskorších predpisov uložiť pokutu do výšky 5 mil. Sk). Zaväzujem sa 
bezodkladne písomne informovať o všetkých zmenách, ktoré sa týkajú uvedených údajov 
a skutočností.  

Meno a priezvisko, titul žiadateľa (štatutárneho zástupcu): 
..................................................................................... 

Podpis žiadateľa (štatutárneho zástupcu): 
.................................................................................................................. 

Miesto: .................................................................... 

Dátum: .................................................................... 

 

                                                           
9  Štatutárny zástupca organizácie. 



 

 

 
Príloha č.1 
 
PRE OPATRENIE  1. INVESTÍCIE DO POĽNOHOSPODÁRSKYCH PODNIKOV 
 
Tabuľka prepočtu 30%-ného podielu ročných tržieb/príjmov z poľnohospodárskej  prvovýroby 
na celkových tržbách/príjmoch za rok, v ktorom požaduje prepočet kritérií ekonomickej 
životaschopnosti. 
 
Riad. 
č. Ukazovateľ Rok ... 

1 Celkové ročné tržby/príjmy žiadateľa z toho19  

2. -  z rastlinnej výroby  

3. -  zo  živočíšnej výroby  

4 %-ný podiel ročných tržieb/príjmov20  

 

                                                           
19 riadok č.1+5+19+30 z výkazu ziskov a strát   Úč POD 2-01   
    riadok č. 4 z výkazu o príjmoch a výdavkoch Úč. FO 1-01  
20 %-ný podiel ročných tržieb/príjmov sa vypočítava, že súčet riadkov 2,3 sa vydelí riadkom č. 1    



 

 

Vysvetlivky k vyplneniu záväznej osnovy 
 
Časť  B. Projekt, Miesto realizácie projektu - tabuľka č. 4  
 
1. segregované rómske osady – ide o samostatný urbanistický celok, ktorý je fyzicky oddelený 
od obce a fakticky tvorí samostatný útvar. Často je od obce vzdialený aj niekoľko kilometrov. 
Typickým príkladom je rómska osada v obci Letanovce (okres Spišská Nová Ves) alebo v obci 
Rakúsy (okres Kežmarok). V niektorých prípadoch tieto osady nie sú napojené ani na dostupné 
inžinierske siete. Osada v obci Ortuťová (okres Bardejov) nie je napojená ani na elektrickú 
energiu; 
2. separované osady – ide o sídelné útvary, ktoré sú fyzicky oddelené od obce, ale reálne sa 
nachádzajú v jej blízkosti. Oddeľujúcim prvkom je väčšinou prírodný útvar (najčastejšie potok 
alebo pole), cesta alebo železničná trať. Typickým príkladom je rómska osada v obci Svinia 
(okres Prešov), oddelená potokom, rómska osada v obci Kurov (okres Bardejov), oddelená 
neveľkým poľom, alebo osada v Huncovciach (okres Kežmarok), ktorá sa nachádza za 
železničnou traťou;  
3. koncentrácia - samostatné sídelné útvary v rámci obcí – najčastejšie predstavujú 
samostatné ulice alebo štvrte, ktoré sú urbanisticky integrálnou súčasťou obce ale sociokultúrne 
tvoria samostatnú entitu. Typickým príkladom môže byť osada v obci Hermanovce (okres 
Prešov), ktorá je lokalizovaná v dolnej časti obce na samostatnom ostrove medzi dvoma 
potokmi, či obec Ľubica (okres Kežmarok), Kurima (okres Bardejov) alebo Spišský Hrhov 
(okres Levoča), kde sú Rómovia koncentrovaní na samostatnej ulici;  
 
 
Časť  C. Ukazovatele úspešnosti realizácie projektu 
 
Žiadateľ vyplní príslušnú tabuľku 8 v časti C. Ukazovatele úspešnosti realizácie projektu podľa 
toho, na aké opatrenie alebo podopatrenie podáva žiadosť. Názov opatrenia alebo podopatrenia 
je uvedený v hornej časti tabuľky. Žiadateľ vyplní hodnoty za všetky preddefinované merné 
ukazovatele. V niektorých prípadoch u výsledkových a dopadových ukazovateľov vyplní 
hodnoty len za niektoré ukazovatele (podľa zamerania projektu), čo je bližšie uvedené vo 
vysvetlivkách. Pri odhade očakávaných hodnôt je vhodné, aby žiadateľ vychádzal z reálnych 
hodnôt dosiahnutých v predchádzajúcich obdobiach a aby boli tieto odhady aj reálne 
dosiahnuteľné. 
 
Ukazovateľ Priemerný počet zamestnancov 
Podrobná metodika výpočtu je uvedená v štatistickom výkaze Práca 2 – 04, „štvrťročný výkaz 
o práci“ v časti (module „zamestnanci a mzdy“ v organizáciách s 20 a viac zamestnancami 
a v štatistickom výkaze p 13 – 04 „štvrťročný podnikový výkaz malej organizácie“ v časti 
(module) „základné ukazovatele o práci“. 
Do priemerného evidenčného počtu zamestnancov sa  zahŕňajú všetci stáli aj dočasní 
zamestnanci, ktorí sú v pracovnom, resp. služobnom pomere k organizácii (v družstevných 
podnikoch len osoby v pracovnom a členskom pomere, kde je  pracovný vzťah súčasťou 
členstva) bez ohľadu na to, či sú skutočne prítomní v práci alebo nie, napr. pre chorobu, 
dovolenku na zotavenie, vojenské cvičenie a pod. a tiež zamestnanci, ktorí nepracovali 
v dôsledku prestojov, štrajku, výluky. patria sem tiež zamestnanci s kratším pracovným časom 
a to i vtedy , keď ich pracovný čas nie je rozvrhnutý na všetky pracovné dni a zamestnanci 
s kratším pracovným časom, a to i vtedy, keď ich pracovný čas  nie je rozvrhnutý na všetky 
pracovné dni a zamestnanci, ktorí v organizácii vykonávajú prácu len príležitostne  na výzvu 
a podľa potrieb organizácie. Žiaci a študenti pracujúci cez prázdniny na brigádach, občania, 



 

 

ktorí sú umiestnení na základe uzatvorenej dohody medi úradom práce a zamestnávateľom, 
ktorým na mzdy prispieva úrad práce sú tiež prijímaní do pracovného pomeru a zahŕňaní  do 
evidenčného počtu zamestnancov. Zamestnanci vykonávajúcu vedľajšiu činnosť v ďalšom 
pracovnom pomere k organizácii, v ktorej je v pracovnom pomere, sa zahŕňajú do evidenčného 
počtu zamestnancov organizácie vo fyzických osobách iba raz. Do evidenčného počtu 
zamestnancov prepočítaného na plne zamestnaných sa zahŕňajú prepočtom podľa pracovného 
úväzku v hlavnom pracovnom pomere i vedľajšej činnosti. 
Do evidenčného počtu zamestnancov nepatria: 

• zamestnanci, ktorí vykonávajú základnú vojenskú službu alebo civilnú službu, 
• osoby na materskej a ďalšej materskej dovolenke, 
• zamestnanci uvolnení, resp. dočasne pridelení na výkon práce v inej organizácii 

v prípade, že im organizácia stáleho zamestnávateľa za vykonanú prácu buď 
neposkytuje mzdu alebo náhradu mzdy, alebo sú tieto plnenia refundované,  

• zamestnanci vyslaní do škôl, kurzov, zaradení do vedeckej výchovy, zamestnanci vo 
vyšetrovacej väzbe a pod., ktorým zamestnávateľ neposkytuje mzdu, 

• zamestnanci, ktorí svojvoľne opustili prácu v organizácii bez súhlasu organizácie a bez 
riadneho skončenia pracovného (členského) pomeru v prípade, že ich neprítomnosť 
presiahla 4 týždne. 

• zamestnanci , ktorým bolo poskytnuté neplatené voľno bez náhrady mzdy v rozsahu 
dlhšom ako 4 týždne, a to odo dňa nástupu tohto voľna. 

• osoby, ktoré nie sú v pracovnom (členskom) pomere v organizácii (osoby vykonávajúce 
v organizácii civilnú službu, študenti vykonávajúci v organizácii prevádzkovú prax, 
atď.). 

• osoby, s ktorými bola uzavretá dohoda o práci vykonávanej mimo pracovného pomeru 
• súkromní podnikatelia a ich spoločníci, ktorí nemajú uzatvorenú pracovnú zmluvu 

v danej organizácii (nie sú zamestnancami) 
Údaje sa vypĺňajú na 1 desatinné miesto.   
Priemerný evidenčný počet zamestnancov vo fyzických osobách sa vypočíta nasledovne  

a) pri väčších zmenách počtu zamestnancov z denných evidenčných počtov zamestnancov 
(vrátane dní pracovného pokoja) ako súčet počtu fyzických osôb vo všetkých dňoch 
sledovaného obdobia (vrátane dní pracovného pokoja) sa delí plným počtom 
kalendárnych dní príslušného obdobia. za dni pracovného pokoja (soboty, nedele, resp. 
iné dni nepretržitého odpočinku v týždni a sviatky) sa pri výpočte zoberie počet 
zamestnancov z predchádzajúceho dňa 

b) v malých organizáciách so zjednodušenou evidenciou v prípadoch, keď v priebehu 
jedného mesiaca nedochádza k väčšiemu pohybu zamestnancov, sa priemerný 
evidenčný počet zamestnancov počíta za mesiac ako priemer počtu na začiatku a na 
konci sledovaného mesiaca. Priemerný evidenčný počet za dlhšie obdobie sa vypočíta 
ako aritmetický priemer za počtu zamestnancov za jednotlivé mesiace. V prípade, že 
organizácia v priebehu štvrťroka (napr. v marci s priemerným počtom zamestnancov za 
mesiac marec 60 osôb) uvedie na výkaze za 1. štvrťrok aritmetický priemer počtu 
zamestnancov vypočítaný nasledovne: 

 
JANUÁR       FEBRUÁR      MAREC      1. ŠTVRŤROK 

0      +       0       +   60     =      20 
3 

 
 
 



 

 

Ukazovateľ Počet vytvorených pracovných miest  
Vytvorené pracovné miesto je (podľa § 40 zák. č. 5/2004 z. z. o službách zamestnanosti 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov) novo vytvorené pracovné miesto na ktoré 
zamestnávateľ chce prijať zamestnanca. 
Počet vytvorených pracovných miest stálych - stále miesto je potrebné chápať každé miesto 
na dobu neurčitú. 
Počet vytvorených pracovných miest sezónnych - za sezónne pracovné miesto je potrebné 
chápať miesto s dĺžkou trvania do jedného roku.  


