Je R.37 povinnym meratelnym ukazovatelom?

Ano, na drovni akéného planu SMR musi byt naplanovand hodnota meratelného
ukazovatela R.37 v ramci jednotlivych priorit vyssia ako ,0“ t.j. ( 1 a viac), pricom nie
je stanovend ind podmienka minimalnej alebo maximalnej cielovej hodnoty
meratelného ukazovatela

Musi ho mat nastaveny kazda MAS / aj obecné projekty?

Ano, kaidd MAS na drovni akéného planu SMR. V pripade ak v rdmci projektov
uzivatelov budu prijimatelmi obce, resp. subjekty v 100 % vlastnictve obce, tak R.37
moze byt "0".

Aku cielovi hodnotu R.37 ma MAS nastavit v jednotlivych prioritach?

SP SPP 2023-2027 nestanovuje cielovd hodnotu v rdmci daného MU, ktord musi byt
dosiahnuta na urovni jednotlivych priorit intervencie 77.1 LEADER, iba na drovni SP
SPP 2023-2027. Z toho dovodu SMR nezahfna benchmark v rdmci ukazovatela R.37,
aku hodnotu MU maju MAS naplnit v rdmci jednotlivych priorit, pripadne aku
hodnoty MU maju byt naplnené na urovni jednotlivych ukazovatelov.

Méze byt cielova hodnota R.37 0?

Na urovni akéného planu SMR nie, na Urovni projektu ano. V pripade ak v ramci
projektov uzivatelov budu prijimatelmi subjekty verejnej spravy v 100 % vlastnictve v
sulade s ustanovenim § 3 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov su to:

- obce a VUC,

- rozpoctové organizécie a prispevkové organizacie zriadené obcou alebo VUC,

- zdruZenia s vylucnou ucastou obci, ktoré vznikli na zaklade zakona ¢. 369/1990
zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov (§ 20b az § 20f) (dalej len
»,Zakon o obecnom zriadeni“) alebo na zaklade zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov (§ 20f az § 21). V Registri organizacii vedenom
Statistickym registrom Slovenskej republiky musia mat takéto zdruZenia zéroveri v
ramci druhu vlastnictva evidované , Vlastnictvo Uzemnej samospravy“.

V takom pripade cielovd hodnota ukazovatela R.37 méze byt "0".

Ako sa ma pocet planovanych pracovnych miest uréovat a ma byt viazany na vysku
podpory?
Pocet pracovnych miest nie je viazany na vysku podpory.

Existuju limity na celkovy pocet pracovnych miest, ktoré ma MAS v stratégii
vytvorit?

NIE, neexistuju. SP SPP 2023-2027 nestanovuje na urovni intervencie 77.1 LEADER
limity na celkovy pocet vytvorenych pracovnych miest. Pocet pracovnych miest nie je
viazany na vysku podpory.

Aké su podmienky vytvorenia pracovného miesta - na kolko rokov sa pozaduje
udrianie tohto pracovného miesta v projektoch (nakolko tato udriatelnost bude
vykazovana na urovni projektov a aj za zaklade plnenia stratégie
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Je moiné za nové pracovné miesto povazovat aj rozSirenie pracovnej naplne alebo
uvazku existujuceho zamestnanca?

Pocita sa do ukazovatela R37 aj vytvorenie pracovnych miest v kancelarii?

Ak nenaplnim MU R37, éo nastane? PretoZe udriat prac. miesto 5 rokov, pre
nejakého podnikatela, polnohospodara je celkom problém.

Za vytvorenie pracovného miesta sa povazuje aj Ciastocny uvazok (napr. polovicny,
skrateny ..)?

Realizdciou projektu sa Ziadatel zaviaZe zvysit pocet pracovnych miest suvisiacich
s projektom ato najneskér do 6 mesiacov od doby realizacie investicie. Za

pociatocny stav sa berie stav pred investiciou. Pracovné miesto sa vytvara ako:
e pracovné miesto na cely Uvazok t.j. minimalny hodinovy pracovny tyZzden v zmysle

Zakonnika prace vplatnom zneni. Miesto sa musi vytvorit najneskér do 6
mesiacov od predloZenia zavereénej Ziadosti o platbu alebo,

e v pripade ciasto¢nych uvazkov resp. sezdnnych zamestnancov sa za Ciastocny
uvazok berie % tyZzdenného pracovného ¢asu v zmysle Zakonnika prace v platnom
zneni. U sezénnych zamestnancov sa za minimalny Uvazok berie Uvazok na jeden
kalendarny mesiac. Uvedené sa mozZe vzdjomne kombinovat. Pocet
odpracovanych hodin kumulativne za Ciasto¢né Uvazky musi dosiahnut pocet
hodin tyZzdenného pracovného c¢asu zamestnanca vzmysle Zakonnika prace
v platnom zneni .

V pripade ukoncéenia pracovného pomeru bude mat prijimatel 6 mesiacov na
preobsadenie pracovného miesta. Obdobie prerusenia sa nepocita do obdobia
udrzatelnosti pracovného miesta, v pripade prerusenia musi byt dodrzané obdobie
udrZatelnosti pracovného miesta, ktoré je stanovené na 1 rok (kumulativne).

Doba udrzatelnosti projektu je 5 rokov, pocas ktorej bude projekt monitorovany.
V ramci obdobia udrzatelnosti (5 rokov) Poskytovatel overuje udrzatelnost projektu.

V pripade meratelného ukazovatela R.37 Pocet pracovnych miest je doba
udrzatelnosti pracovného miesta stanovena na 1 rok.

V pripade nedodrzania stanoveného obdobia udrzatelnosti bude uplatneny sankény
mechanizmus, ktory bude stucéastou programovej dokumentacie.

Aka hodnota MU R37 sa viaZe na FTE, t.j. MU 1 mdzZe mat uvizok 0,1 FTE?

Hodnota meratelného ukazovatela musi byt uvadzana iba v celych cislach, uvadzanie
desatinného cisla v ramci hodnoty meratelného ukazovatela nema oporu v SP SPP
2023-2027, v programovej dokumentdcii Poskytovatela. Hodnota meratelného
ukazovatela R.37 v rdmci jednotlivych priorit ma byt vyssia ako ,, 0 t.j. ( 1 a viac).

Sleduje sa len dané miesto, vytvorené.? Nevadi, Ze dojde k poklesu pracovnych
miest vo firme, podstatné je, Ze neddéjde k zruSeniu tohto miesta, chapem spravne?



R37 - je nové pracovné miesto (navySenie alebo udrzanie)? Toto je velky rozdiel.
Prosim dovysvetlite ako mame pristupovat k planovaniu tohto MU.

Ano, Poskytovatel sleduje iba stanovent hodnotu MU ajej plnenie, v stvislosti
s akénym planom SMR, alebo na Urovni projektu uZivatela.

Vytvorenie pracovnych miest je povinné aj pre projekty, kde Ziadatelom budu
obcianske zdruzenia? Hovorili ste, Ze obce a podniky zriadené obcami nemusia. OZ
ste nespominali.

Prosim vas, v ramci projektov spoluprace budi musiet MAS-ky vytvarat pracovné
miesta, lebo musime v akénom plane uviest nejaki hodnotu meratelného
ukazovatela R.37. To znamen3, Ze kazdd MAS implementujica projekt spoluprace
bude musiet vytvorit min. 1 pracovné miesto. Nerozumieme tomu, preéo v akénom
plane SMR pre projekty spoluprace musime uvadzat meratelny ukazovatel R.37,
ked ho nebudeme schopni ako MAS-ky plnit.

Skutocne aj NO, OZ aj pri neproduktivnych musi mat pracovne miesto?

Ako posudzovat pracovné miesto pri obciach, kde realizacia projektu nemusi
znamenat prijatie nového zamestnanca?

Méze teda byt celkova cielovd hodnota 0. kedZe z analyzy to vyplyva, Ze
polnohospodari a podnikatelia potrebuji najmad obnovu techniky, inovativne
stroje, nie zamestnanost?

Pokial' v priorite 3 a 4 pojde o neproduktivne investicie, R37 bude 0 cielova
hodnota?

Je vytvorenie nového pracovného miesta povinné aj pri projektoch, ktoré maju
neziskovy alebo investi¢ny charakter?

Kazdd MAS musi plnit tento ukazovatel. Na drovni akéného planu SMR musi byt
naplanovand hodnota meratelného ukazovatela R.37 v rdmci jednotlivych priorit
vysSia ako ,,0“ t.j. ( 1 aviac), pricom nie je stanovena ind podmienka minimalnej
alebo maximalnej cielovej hodnoty meratelného ukazovatela.

V pripade ak v ramci projektov uzZivatelov budu prijimatelmi subjekty verejnej spravy
v 100 % vlastnictve v sulade s ustanovenim § 3 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov su to:

- obce a VUC,

- rozpoctové organizacie a prispevkové organizacie zriadené obcou alebo VUC,

- zdruZenia s vylu¢nou ucastou obci, ktoré vznikli na zaklade zdkona ¢. 369/1990
zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov (§ 20b az & 20f) (dalej len
,Zakon o obecnom zriadeni”) alebo na zaklade zikona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky
zakonnik v zneni neskorsich predpisov (§ 20f az § 21). V Registri organizacii vedenom
Statistickym registrom Slovenskej republiky musia mat takéto zdruZenia zarovefi v
ramci druhu vlastnictva evidované , Vlastnictvo Uzemnej samospravy”.

V takom pripade cielova hodnota ukazovatela R.37 mdze byt "0".



Prirota 3 vsetko obce musime tam dat ale pracovne miesto hodnota nemoze byt 0
ale samotni ziadatelia obce ho vytvorit nemusia Tak ako ho naplnime? Kto ho
naplni v tej 3 teda?

Zoznam oprdvnenych Ziadatelov v rdmci priority €. 3 na urovni akéného planu SMR
nezahrna iba subjekty verejnej spravy v 100 % vlastnictve v sulade s ustanovenim § 3
zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a
doplneni niektorych zakonov. Koncepcia SP SPP 2023-2027 pre intervenciu 77.1 je
z programového hladiska nastavend na tvorbu audrZanie pracovnych miest.
Poskytovatel bude v ramci posudzovania celkovej cielovej hodnoty ukazovatela R.37
na urovni akéného planu SMR prihliadat na mozZnosti opravnenych subjektov
z hladiska vytvorenia pracovnych miest, hodnota vSak musi byt vyssia ako ,,0“.

Je moiné splnit podmienku pracovného miesta rozSirenim uvizku alebo pracovnej
naplne existujuceho zamestnanca?

RozSirenie uvazku nebude podporené. Podporené bude iba udrZanie pracovného
miesta (napr. zrusi sa jedna aktivita, v ramci diverzifikacie aktivity bude prevadzkovat
napr. ubytoviu alebo inu ¢innost).

Programové MU — bolo nam povedané, Ze neméze dochadzat k tomu, Ze Celkovu
cielend hodnotu nastavime ako 0, pricom SP SPP nema stanovenu podmienku
plnenia tychto ukazovatelov v ramci intervencie 77.1 LEADER, avsak pri hodnoteni
SMR budete posudzovat MU a na zaklade s nami navrhnutych MU rozhodujete, &i
podporite SMR. €Co ak SMR nebude podporena v tom pripade to pre MAS znamena
definitivny koniec? Nasledne dostaneme moinost a budeme musiet umelo
prispésobit SMR podla Vasich predstav, alebo nam celkovo pozastavite ¢erpanie
zdrojov vratane chodu MAS?

Intervencia 77.1 vramci SP SPP 2023-2027 z programového hladiska spada pod
Specificky ciel' ,S08“ a prostrednictvom plnenia programovych MU R.37 aR.38
prispieva k dosahovaniu cielov daného Specifického ciela. Tvrdenie ,,SP SPP nema
stanovenu podmienku plnenia tychto ukazovatelov v rdmci intervencie 77.1 LEADER”
je nespravne interpretované. Ku schvaleniu SMR ma Poskytovatel nastavené interné
schvalovanie procesy, ktoré reflektuju nastavenie SP SPP 2023-2027 z ktorej
vychadza nastavenie Prirucky ku SMR. V pripade neadekvatneho a neprimeraného
nastavenia celkovej cielovej hodnoty MU v ramci akéného pldanu SMR (napr. vo
vztahu k celkovému rozpoctu alebo nesuladu s popisom aktivit), bude prijimatel
vyzvany na Upravu/doplnenie SMR. Plati pravidlo, na urovni akéného pldanu SMR
v ramci jednotlivej priority, je potrebné zadat hodnotu programovych MU R.37 a R.38
vysSSiu ako ,,0” t.j. (1 a viac).

Subsidiarne/nepovinné MU (R.1,R.10,R.40, R.39, R.41, R.42) musime aplikovat,
teda mali by sme vediet aplikovat len vtom pripade ak nevieme pouiit primarny
(hlavny R.37, R.38) sp6sob? V pripade ak nema vplyv na povinné ukazovatele, alebo
nie je moiné nahradit povinné ukazovatele, je z nasej strany mozné nastavit 0
hodnotu pre subsidiarne MU?

Nie, MAS prioritne pini relevantné programové MU intervencie 77.1 LEADER
prislichajuce  ku  Specifickému  cieflu  ,S08“ skdédom R.37 aR.38.
Nepovinné/subsidiarne meratelné ukazovatele, resp. ich hodnota, je plnena alikvotne
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na urovni programovych MU. Vuvadzanom kontexte k plneniu nepovinnych
meratelnych ukazovatelov dochadza v minimalnej v takej hodnote, ktora je vykazana
vramci programovych ukazovatefov R.37 aR.38, pripadne je moiné vramci
nepovinnych ukazovatelov vykdzat aj vyssiu celkovu cielovi hodnotu, ktoru je viak
potrebné nalezite odbvodnit. Plati pravidlo, na urovni akéného planu SMR v ramci
jednotlivej priority, je potrebné zadat hodnotu programovych MU R.37 a R.38 vyssiu
ako ,0“ t.j. (1 a viac).

MU R.38 Podiel vidieckeho obyvatelstva, na ktoré sa vztahuji SMR, ako mame
spravne nastavit? Pociato¢na hodnota bude 17 680 (hodnota zo zmluvy v ramci
technickej vyzvy, resp. hodnotou uvedené v ramci Vyzvy s kédom 3/SP/2025-77.1
_Priloha €. 2 - Standard pre Gzemie a obyvatelstvo) a cielovd hodnota méze byt
nizsSia, napr. 16 000, kedZe za posledné roky sa pocet obyvatelov Uzemia znizil?
Respektive je moiné pociatoénii hodnotu nastavit na 0 acielovi hodnotu
uvedieme na zdklade hodnét z projektov realizovanych v obciach a uvedieme sticet
obyvatel'stva? Zasade pre prioritu 1 a2 tito metédu podla mdéjho nazoru nie je
mozné aplikovat pri uréovani cielovych hodnét.

Nie, tak ako bolo na Skoleni odprezentované, zpozicie poskytovatela dbjde
v najblizSich drioch k aktualizacii Priru¢ky k SMR, kde v ramci tabulky ¢. 1 SMR bude
uvedeny pokyn k vyplneniu ,VSetky uvadzané udaje o Uzemi a pocte obyvatelov v
tejto tabulke musia byt v Uplnom sulade s hodnotami uvedenymi v Standarde pre
Uzemie a obyvatelstvo (Priloha ¢. 2 ZoNFP). Vychodiskovym zdrojom su oficidlne déta
Statistického tradu SR k 31. 12. 2024.“ Zdrojom pre pocet obyvatelov teda budu Gdaje
k rovnakému détumu, ako v priebehu konania o ZoPP. Pociatoéna hodnota je vidy
viazana na ciele projektu, t.j. je vidy stanovend na ,0“ Hodnota MU R.38 musi
zohladnovat redlny podiel vidieckeho obyvatelstva, na ktory bude mat dopad
implementacia akéného planu SMR v rdmci jednotlivej priority. Nasledne v tabulke ¢.
10 sa uvedie celkovd hodnota ukazovatela (za vSetky priority + projekty spoluprace
(ak relevantné)).

Musi si MAS v ramci priority vybrat vSetky aktivity z odporuéaného zoznamu, alebo
iba niektoré?

Je vyber aktivit v ramci priority pre Ziadatela zavazny?

Poskytovatel vramci SMR nestanovuje, vramci priorit 1-4 pre intervenciu
77.1 LEADER, povinne implementované priority/aktivity aani minimdlny pocet
implementovanych priorit/aktivit (vid prirucka pre prijimatela).

Bude vyzva vyhlasena na cell prioritu, alebo len na vybrané aktivity?
Vyzva bude vyhlasend na celu prioritu.

Ako riesit rozdiely/nezhody medzi aktivitami uvedenymi vo Vzore SMR, Prirucke a
samotnom SP SPP?

Bude na posudeni poskytovatela v priebehu schvalovania SMR. Pripadny nesulad
bude prijimatelovi zaslany na Upravu/doplnenie v priebehu overovania.



Vyzva musi byt vyhlasena na prioritu ako ste povedali, ak si dam na prioritu napr P3
700 tis eur, vyhlasujem vyzvu na celu alokaciu vzdy? alebo si to mozem rozdelit na
roky? ze v 2027 vyhlasim napr 200tis a potom na zvysok v dalsom roku?
Harmonogram vyziev - bude umozZnené vyhlasit viac vyziev na napr. prioritu 3?
Chceli by sme si alokaciu rozdelit na viac ¢asti.

MAS vyhlasi jednu otvorenud vyzvu na kazidu prioritu. Vyzva bude podliehat
schvaleniu zo strany Poskytovatela.

Mame niekde konkrétne popisané cinnosti, ktoré nebudu opravnené, napr. SK
NACE ??? ( kamidnova doprava, tazba a pod)...

Zoznam opravnenych cCinnosti nebude definovany v dalSej Casti dokumentacie. Na
urovni cielov SMR a akéného planu SMR je potrebné stanovit aktivity MAS v zmysle
zoznamu odporucanych aktivit, pripadne opravnenych cinnosti, v ramci jednotlivych
priorit vzmysle SP SPP 2023-2027. Nasledne v popise ciefov v ramci priority na urovni
akéného planu SMR, je potrebné podrobnejsie rozpisat zvolené aktivity, ak je to
mozné, az na uroven konkrétnych projektov. SK NACE bude nasledne Ziadatel volit
v ITMS2014+ pri predkladani ZoPP, na zaklade preddefinovaného rolovnika.

Méze MAS pridelit celd alokaciu iba jednej priorite, alebo musi finanéné
prostriedky rozdelit medzi viac priorit?

Poskytovatel v rdmci priorit 1 az 4 a projektov spoluprace Akéného planu SMR pre
intervenciu 77.1 LEADER nestanovuje povinnost implementovat konkrétne priority
ani minimalny alebo maximalny pocet implementovanych priorit ¢i planovanych
vyziev MAS. V kontexte priorit vSak musi dojst k naplneniu stanovenych meratelnych
ukazovatelov SMR, plneniu indexu vyhlasenych vyziev (kap. 2.1.6.1.3) a vyhlaseniu
vyziev vcelkovej sume na implementdciu stratégie arealizaciu projektov
(kumulativne) v zmysle prilohy ¢. 1_Rozpocet projektu v ramci technickej Ziadosti
o poskytnutie prispevku.

Existuje stanoveny pomer medzi podporou ziskového a neziskového sektora?
Nie, pomer nie je stanoveny.

Aké su limity rozdelenia alokacie medzi jednotlivé priority?

Jediny percentualny limit v zmysle SP SPP 2023-2027 je stanoveny na Prioritu 1, t.j. je
mozné vyclenit maximalne 15% finanénych prostriedkov rozpoctu stratégie
miestneho rozvoja na implementdaciu projektov. Dalsie limity sa tykaju iba podielu
spolufinancovania pre priority 1-4, vramci ktorych je maximalny prispevok
Poskytovatela na projekt vo vyske 100 000 € a pre projekty spoluprace je maximalny
prispevok na projekt vo vyske 50 000 €.

Maju sa finanéné udaje v Akénom plane uvadzat na urovni priority alebo na trovni
jednotlivych aktivit?

Finan¢né udaje sa v Akénom plane SMR musia uvadzat na Urovni priorit. Uvedené je
definované v Prirucke str. 18, pripadne v Prilohe ¢.1 str.6.



Aka miera podpory sa ma uplatnit pri jednotlivych typoch projektov?

Ako sa ma interpretovat rozdiel medzi 100 % podporou pri neziskovych projektoch
a udajmi uvedenymi v tabulkach?

Ako sa ma pri konkrétnych typoch investicii uplatnit pomer financovania, napr.
40%/60 % ?

Neproduktivna investicia 100 % intenzita pomoci - je investicia, ktorej hlavhym
Ucelom nie je vytvdranie priameho ekonomického vynosu alebo produkcie pre
prijimatela, ale prindsa verejny, environmentdlny, komunitny alebo iny Sirsi prinos
pre Uzemie.

Investicia 85 % intenzita pomoci - Investicnym projektom je projekt zamerany na
realizaciu investicie do hmotnych alebo nehmotnych aktiv, ktora prispieva k
dosiahnutiu jedného alebo viacerych Specifickych cielov stanovenych v ¢l. 6 ods. 1 a 2
nariadenia (EU) 2021/2115. Clanok 6 ods. 1:

a) podpora  Zivotaschopného  prijmu polnohospoddrov  a  odolnosti
polnohospodarskeho sektora;

b) zvysenie trhovej orientacie a konkurencieschopnosti polhohospodarskych
podnikov vratane vyskumu, technolégii a digitalizacie;

c) zlepsenie postavenia polnohospodarov v hodnotovom retazci;

d) prispievanie k zmierfiovaniu zmeny klimy a adaptdcii na Au, zniZovanie emisii
sklenikovych plynov, sekvestracia uhlika a podpora udrzatelnej energie;

e) podpora udrzatelného rozvoja a efektivneho hospodarenia s prirodnymi zdrojmi,
ako su voda, p6da a ovzdusie, vratane zniZzovania chemickej zavislosti;

f) prispievanie k zastaveniu a zvrateniu straty biodiverzity, posilnenie
ekosystémovych sluzieb a zachovanie biotopov a krajiny;

g) prildkanie a udrZanie mladych polnohospoddrov a dalSich novych
polnohospodarov a ulahéenie udrzatelného rozvoja podnikania vo vidieckych
oblastiach;

h) podpora zamestnanosti, rastu, rodovej rovnosti vratane ucasti zZien v
polnohospodarstve, socidlneho zaclenenia a miestneho rozvoja vo vidieckych
oblastiach vrdtane obehového biohospodarstva a udrzatelného lesného
hospodarstva;

i) zlep3enie reakcie polnohospodarstva Unie na poziadavky spoloénosti tykajlce sa
potravin a zdravia vratane bezpecnych, vyZzivnych a udrzatelne vyrabanych potravin,
znizovania potravinového odpadu, dobrych Zivotnych podmienok zvierat a
antimikrobidlnej rezistencie.

Ina vyska intenzity pomoci nebude akceptovana.

Ako mame posielat ten zapis do NRSR? az so strategiou? ci samostatne? na zaciatku
ste uvidli ze disponujete len zopar zapismi, zasielali Vam to zvlast elektronicky?
Podmienkou schvélenia SMR je aj registracia Ziadatela do NSRV SR ku driu podania
SMR elektronickou postou na PPA. Proces registracie prebieha prostrednictvom
webového sidla www.nsrv.sk, , podla formulara NSRV kde su zverejnené i podrobné
podmienky registracie. Je potrebné postupovat vzmysle formuldra na webovom
odkaze: https://www.nsrv.sk/registracny-formular-spspp-2023-2027
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e Zoznam opravnenych vydavkov je zavazny, ktoré si vymenované v prirucke na
spracovanie SMR v. 1 ataktiez je moZné vychadzat z prirucky pre prijimatela —
financného riadenia, avsak je aktudlne zverejneny predmetna prirucka len pre
LEADER, na stranke apa.sk evidujem len informaciu o jej priprave, ak je na Vasej
stranke prosim poslite nam priamy link na dany dokument.

Prirucka pre prijimatela LEADER je zverejnend : https://www.apa.sk/prirucka-pre-
prijimatela-leader-v-ramci-strategickeho-planu-spolocnej-polnohospodarskej-politiky
Vsetky MAS boli dfia 3.9.2026 emailom informované o jej zverejneni.

e Ak nebude stratégia schvalena najvyssim organom ku 26.10. bude akceptované

schvalenie aj po tomto termine? Ako sa preukazuje schvalenie stratégie najvyssim
organom - pri predkladani SMR myslim. UZ sa tu aj kolegovia pytali, budeme
zvolavat valné, pripadne iné hlasovanie ku kaZdej aktualizacii? Nebolo by vhodné
len ku finanlej verzii? Zle sa komunikuje, ked nemame moZnost poloZit otazku
priamo a pytat dovysvetlenie k Vasim odpovediam.
Prijimatel predlozi SMR — podpisand Prilohu ¢.1 — Vzor SMR do e-schranky
Poskytovatela najneskér do 26.10.2026. SMR musi byt schvalend najvyssim organom
MAS a to spésobom vyplyvajlicim zo stanov prislusnej MAS alebo sp6sobom podla
stanov prislusnej MAS.

Upozoriiujeme, Ze je potrebné zacat Citat programové dokumenty s porozumenim a
podrobne pracovat s priruckou pre prijimatela.

e Priorita 1, 2, 3, 4, projekty spoluprace

Opréavnenost vydavkov, opravnenost aktivit, opravnenost prijimatela a intenzita pomoci, su
definované v Prirucke k spracovaniu SMR.

Celkova opravnenost opravnenosti ziadatela bude posudzovana v kontexte predkladanej
ZoPP ku konkrétnej vyhldsenej vyzve a na zaklade podmienok nastavenia akéného planu
SMR. Nie je mozné zo strany Poskytovatela v tejto faze zaujat GplIné stanovisko.

V ramci priority 1 pomer financovania partnerstva nie je stanoveny, stanovia si ho partneri
na zaklade vlastnej dohody medzi partnermi.

V ramci priority 2 budu vydavky na investicie, ktoré mozu byt pouzité na polnohospodarske
Ucely, povazované za neoprdavnené. Investicie suvisiace s cestovnym ruchom a agroturistikou
budu stanovené analogicky ako v minulom obdobi (minimalne 5 16Zok).

V rdmci priority 3 Doplnkové vydavky tvoria doplnok vramci hlavného vydavku, resp.
investicie projektu, maximalne vSak menej ako 50 % z opravnenych vydavkov projektu.

Priorita 3 je v skratke zamerana na zlepSenie kvality Zivota na vidieku prostrednictvom:
rozvoja miestnej verejnej infrastruktury, skvalitnenia zdkladnych sluZieb a obdcianskej
vybavenosti, podpory komunitného, kultirneho, spoloéenského a volhocCasového Zivota,
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socialneho zacleriovania a podpory znevyhodnenych skupin, vzdeldvania, environmentalnych
aktivit a zachovania miestnych tradicii, a doplnkovych investicii do energetickej Uspornosti
objektov. Socidlne sluzby nie sui opravnenou aktivitou a ani Ziadne formy socidlnych sluzieb
nie sU opravnené.

V ramci priority 4 mobilné zariadenia/stroje su z oprdvnenym vydavkov, avsak iba v nizsie
uvadzanom ramci:

Malé zariadenia — ktoré priamo suvisia so zvySovanim bezpecnosti v obci, a zdroven budu
sluzit na Cistenie, udrzbu zelene a zimnu Udrzbu ciest/miestnych komunikacii a chodnikov v
samotnej obci, definované ako technika fungujica na baze malych nakladacov, s vykonom
maximalne do 20 kW.

Pridavné zariadenie - zariadenia, ktoré sa pripajaju k dopravnému prostriedku s vykonom do
maximalne 20 kW a ktoré priamo suvisia so zvySovanim bezpecénosti v obci, a zaroven budu
sluzit na Cistenie, udrzbu zelene a zimnu udrZzbu ciest/miestnych komunikacii a chodnikov v
samotnej obci, napr. vlecka na ktorej je nalozeny posypovy materidl na zimnu Gdrzbu a ktora
mbZe na jar/v lete/na jesen slUzit na odvoz odpadu v ramci Udrzby zelene.

Dovolujeme si upozornit, Ze vydavky na mzdy nie s vramci priority 1-4 a projektov
spoluprdce opravnenym vydavkom.

Mozné systémy financovania su uvedené v SP SPP 2023-2027.
Stroje, technoldgie a stavebné investicie s opravnené/neopravnené vzmysle konkrétnej
priority azaroven podla konkrétnych vydavkov v danej priorite. Automobily akéhokolvek

typu, nie st opravnenym vydavkom v ramci Ziadnej priority, ani v rdmci CHODU MAS.

MAS je povinna realizovat minimalne 1 projekt narodnej spoluprace, iba v pripade, ak si na
urovni akéného planu SMR zvoli implementaciu projektov spoluprace.



