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Záväzný vzor!					
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Vec: 	Oznámenie – Odpočet podnikateľského plánu
Identifikačné údaje prijímateľa:
	Názov MAS
	

	Názov žiadateľa
	

	Sídlo a adresa
	

	IČO
	

	Číslo opatrenia
	Opatrenie č.6 

	Názov projektu
	

	Kód projektu
	

	Číslo výzvy
	

	Číslo zmluvy
	

	Miesto realizácie projektu
	



Plnenie bodovacích kritérií 
	P. č.
	Kritérium
	Body
	V projekte pridelené body
	Plnenie bodovacieho kritériá[footnoteRef:1] [1:  V tabuľke uvedie áno/nie] 


	1.
	Projekt sa realizuje v okrese s priemernou mierou evidovanej nezamestnanosti v roku predchádzajúcom roku vyhlásenia výzvy[footnoteRef:2]:  [2:  V prípade, ak sa projekt realizuje vo viacerých okresoch, body sa pridelia na základe nezamestnanosti vypočítanej aritmetickým priemerom z údajov nezamestnanosti všetkých okresov, kde sa projekt realizuje. NRO Kežmarok, Revúca a Rimavská Sobota sú okresy s najvyššou mierou nezamestnanosti v SR za rok 2021 (Zdroj: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny). Maximálny počet bodov je 24.] 

a) do 5% vrátane
b) nad 5%
c) projekt sa realizuje VÝHRADNE v najmenej rozvinutých okresoch  v zmysle zákona 336/2015 Z.z. 
d) projekt sa realizuje VÝHRADNE v najmenej rozvinutom okrese Kežmarok, Revúca a/alebo Rimavská Sobota  v zmysle zákona 336/2015 Z.z.
	


21
22
23

24
	
	Vyberte položku.
	2.
	Žiadateľ sa zaviaže, že zrealizovaním podnikateľského plánu zvýši hodnotu štandardného výstupu v porovnaní s hodnotou štandardného výstupu, ktorú preukázal pri podaní ŽoNFP, min. o 10%[footnoteRef:3]. [3:  Preukazuje sa pred vyplatením 2. ŽoP.] 

	20
	
	Vyberte položku.



	P. č.
	Kritérium
	Body
	V projekte pridelené body
	Plnenie bodovacieho kritériá[footnoteRef:4] [4:  V tabuľke uvedie áno/nie] 


	1.
	Projekt sa realizuje v okrese s priemernou mierou evidovanej nezamestnanosti v roku predchádzajúcom roku vyhlásenia výzvy[footnoteRef:5]:  [5:  V prípade, ak sa projekt realizuje vo viacerých okresoch, body sa pridelia na základe nezamestnanosti vypočítanej aritmetickým priemerom z údajov nezamestnanosti všetkých okresov, kde sa projekt realizuje. NRO Kežmarok a Rimavská Sobota sú okresy s najvyššou mierou nezamestnanosti v SR – viď miera evidovanej nezamestnanosti v okresoch SR k 30.6.2019 (Zdroj: Ústredie práce, sociálnych vecí a rodiny). Maximálny počet bodov je 24.] 

e) do 5% vrátane
f) nad 5%
g) projekt sa realizuje VÝHRADNE v najmenej rozvinutých okresoch  v zmysle zákona 336/2015 Z.z. 
h) projekt sa realizuje VÝHRADNE v najmenej rozvinutom okrese Kežmarok alebo Rimavská Sobota v zmysle zákona 336/2015 Z.z.
	


16
21
23

24
	
	Vyberte položku.
	2.
	Žiadateľ je najvyšším predstaviteľom poľnohospodárskeho podniku min. od 1.1.2018 a zároveň je žena[footnoteRef:6]. [6:  Uvedené kritérium je v súlade so zákonom 365/2004 Z.z. (antidiskriminačný zákon) – viď § 8a (dočasné vyrovnávacie opatrenie)  ] 

	3
	
	Vyberte položku.
	3.
	Žiadateľ sa zaviaže, že zrealizovaním podnikateľského plánu zvýši hodnotu štandardného výstupu v porovnaní s hodnotou štandardného výstupu, ktorú preukázal pri podaní ŽoNFP, min. o 10%.
	20
	
	Vyberte položku.



Preukázanie plnenia bodovacích kritérií
	Bodovacie kritérium
	Doklad preukazujúci plnenie

	
	

	
	

	
	




Preukázanie plnenia podnikateľského plánu  
Podnikateľský plán (uvedie dosiahnutie/nedosiahnutie stanoveného cieľa alebo podnikateľského zámeru, vývoj jednotlivých činností a ich udržanie) 

Štandardný výstup (uvedie výpočet a popísanie spôsobu udržania štandardného výstupu dosiahnutého a deklarovaného v čase predloženia žiadosti, resp. jeho prekročenia.)



	.................................................................................. 
	(označenie prijímateľa a podpis oprávnenej osoby)
